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Основные направления бюджетной и налоговой политики на 2023 - 2025 годы

I. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЮДЖЕТНОЙ И НАЛОГОВОЙ ПОЛИТИКИ ЛЕБЕДЕВСКОГО сельсовета  НА 2023-2025 годы

Бюджетная политика на 2023-2025 годы направлена на содействие социальному и экономическому развитию Лебедевского сельсовета, соответствует долгосрочным целям социально-экономического развития и обеспечивает преемственность мероприятий, обозначенных в бюджетной политике в предыдущие годы. 

Основными стратегическими приоритетами бюджетной политики на 2023-2025 годы являются:

- повышение качества жизни населения Лебедевского сельсовета;

-  создать условия для обеспечения правопорядка и безопасности граждан.
-  внедрение энергосберегающих технологий
Реализация этих приоритетов требует повышения эффективности использования ресурсов бюджета.
Основными целями бюджетной политики Лебедевского сельсовета на 2023 год и среднесрочную перспективу являются:

1. Задачи социального развития.

2. Задачи развития бюджетного процесса и межбюджетных отношений.

1) К задачам социального развития относятся:

· повышение доходов работников бюджетной сферы;

· развитие образования, здравоохранения, спорта
· частно -государственного партнерства.
2) К задачам развития бюджетного процесса и межбюджетных отношений относятся:

· усиление роли в стимулировании долгосрочного роста экономики и повышении уровня жизни населения на долгосрочную перспективу;

· переход к финансовому обеспечению государственных услуг на основе государственного задания; 

· повышение эффективности бюджетных расходов
Бюджет будет ориентирован на результат и в конечном итоге – на удовлетворение потребностей населения края.
II. Бюджетная политика в области доходов (налоговая политика)
В тесном взаимодействии с налоговыми органами будет продолжена работа:
- по сохранению достигнутого в 2022 году уровня собираемости налогов и сборов, подлежащих зачислению в бюджет Лебедевского сельсовета, его повышению и сокращению задолженности по налогам и сборам;

III. Бюджетная политика в области расходов

. Бюджетная политика в области оплаты труд 
Расходы на оплату труда работников бюджетной сферы края на 2023 год 
и плановый период 2024–2025 годов определены с учётом политики, проводимой на федеральном уровне, предусматривающей:

- обеспечение сохранения с учётом роста в 2023 году прогнозного значения показателя среднемесячного дохода от трудовой деятельности 
 достигнутых соотношений заработной платы по отдельным категориям работников, заработная плата которых поэтапно, начиная с 2012 года, повышалась в рамках реализации указов Президента Российской Федерации (далее – Указы);

- обеспечение реализации федеральных решений о повышении 
с 1 января 2023 года на 6,3 процента минимального размера оплаты труда (далее – МРОТ) с начислением на него районного коэффициента и надбавки 
за работу в особых климатических условиях, применяемых 
на соответствующей территории;
- увеличение (индексацию) заработной платы работников бюджетной сферы с 1 октября 2023 года на 5,5 процента. 
Объем расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих в консолидированном бюджете Красноярского края на 2023-2025 годы определен в соответствии с нормативами, установленными постановлением Совета администрации края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих».
Расходы на оплату труда указанной категории лиц определены с учетом предельной численности работников органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения (за исключением персонала по охране и обслуживанию административных зданий и водителей), установленной постановлением Совета администрации края от 14.11.2006 № 348-п «О формировании прогноза расходов консолидированного бюджета Красноярского края на содержание органов местного самоуправления и муниципальных 
Бюджетная политика в области культуры, кинематографии, средств массовой информации
Одним из важнейших аспектов сохранения и развития человеческого капитала является расширение возможностей духовного развития, удовлетворения потребностей в досуге и творчестве, обеспечение доступа к культурному наследию.
С 2018 года предлагается исключить из перечня вопросов местного значения поселений организацию библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения. Данное изменение предлагается в целях создания единых подходов к обеспечению доступности и качества услуг в области библиотечного обслуживания, предоставляемых населению. Поселения передали полномочия по библиотечному обслуживанию населения на уровень района.
Для повышения эффективности управления отраслью, муниципальными образованиями была проведена работа по реструктуризации клубных учреждений и передачи полномочий на уровень района.
2.3. Бюджетная политика в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций
Основной целью в области защиты населения и территории Лебедевского сельсовета от чрезвычайных ситуаций является создание эффективной системы защиты населения и территории сельсовета от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Особое внимание уделяется профилактике и тушению пожаров на территории  Лебедевского сельсовета.
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